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この紙面は「繁栄物語助演会社」として地域の皆様、お客様、社員、お取引先の皆様、

そして志を共にする関係業界の皆様のお役に立つために編集されています

～社長コラム～

編集後記
6月に入ってから暑い日が続きますが皆様体調はいかがでしょうか？

私が最近気になっているニュースと言えばドジャースの大谷選手の活躍です。今年は打者一本に絞っているとはいえ、その数字は素晴

らしいの一言です。毎年6月は特に活躍するので、その結果が毎日楽しみです。大谷選手の凄いところは、野球の実力もさることな

がら、皆から愛されるその人柄ではないでしょうか。私が思うには真っすぐで嘘のない性格が愛される要因かなと思います。弊社もお

客様や地域の方々から愛される企業を目指していければと思う今日この頃です。

TPSサービスフットサル部 大会出場！！

前回号でもお伝えしましたが、令和６年６月１０日をもちまして、３１回目の

創立記念日を迎える事ができました。

これもひとえに皆様方の厚いご支援と温かい激励の賜でございます。

従業員一同深く感謝申し上げます。

今年もニ柱神社宮司の藤岡様にお越しいただき、会社及び業員一同の

安全と健康を祈祷ました。

これからも皆様に十分満足いただけるよう従業員一同、サービス向上に

努める所存でございますので、何卒より一層のご指導を賜りますよう

心からお願い申し上げます。

令和６年６月１０日

先日、世界自然遺産登録30周年を迎えた白神山地小岳登山に行ってきました。

実は、恥ずかしい話ですが、私は生まれ育った藤里町の小岳に登ったことが無かったのです。これまでに

何度もチャレンジしましたが、天候が悪かったり、大雨で林道が崩落し、通行止めなどで登山口までも

行ったことがありませんでしたが、今回念願の小岳山頂に！！！！360度一切人工物のない世界自然

遺産地域とブナの原生林を一望することができました。

『これぞ圧巻の絶景』 豊かな自然が織りなす景観は心に染みわたる感動でした。当日は雨の心配も感

じる曇り空でしたが、藤里町森の駅から出発しガイドさんと一緒に車に乗り、素波里ダム湖経由で未舗

装林道を車で21キロ移動します。これが荒れた路面で車が揺れて大変でした。やっと小岳登山口に到

着、トイレを済ませ準備運動をし、いざ山頂へ！ガイドの案内と説明を聞きながらブナの森の中を歩き進

み、途中休憩をとったり遠くに岩木山が見えたりと景色を楽しみながら、どうにか天候のも恵まれて約２

時間の登山で山頂到達。

小岳の山頂は低木で山頂からは360度のブナ原生林が見渡せて、まるでブナの木一本一本がブロッコ

リーの様でブロッコリー畑を一望しているかの様でした。また山頂では案内して下さった秋田白神ガイド

協会の斎藤栄作美会長から、白神山地が世界自然遺産登録に至るきっかけとなった話も聞くことが出

来ました。

今回の小岳登山は私人生の中で価値

ある最高の一日となりました。

興味のある方は是非、小岳登山に

トライしてみて下さい。

斎藤 正人

暑気払い 開催のご案内です。

コロナ以前は定期的に集まってスタッフの親睦を深めておりまし

たが、しばらくお休みしていました。今回、久しぶりの開催とな

りますので皆様、是非ともご参加下さい！！

新 人 紹 介

★夏季休暇のお知らせ★

令和6年8月13日㈫ ～ 令和6年8月15日㈭

上記の期間は本社不在となります。ご不便お掛け致しますが、何卒よろしくお願い致します。

新しくTPSサービスメンバーになられた方々を紹介いたします。

お名前 加藤さん

担当物件 グランツ榴岡

好きな食べ物 果物、辛い物

一言どうぞ！ 頑張りますので、

宜しくお願いします。

お名前 堀井さん

担当物件 シエロ本町2丁目等

好きな食べ物 ブドウ、トマト

一言どうぞ！ 体力続けば、お世話に

なります。

お名前 櫻川さん

担当物件 シエロ仙台

好きな食べ物 サーモン、餃子

一言どうぞ！ 健康に気を付けて、

頑張ります。

お名前 小野さん

担当物件 コーポ立町等

好きな食べ物 プリン、ケーキ

一言どうぞ！ 効率良く作業できる

よう頑張ります。

参加お待ちしてます！！

8月2日㈮



　

【The・営業課魂 頑固なガラス水垢を除去するの巻】

先般、某会社様のガラス清掃に伺って参りました。通常のガラス清掃とは異なり水垢が中々落とせないとの事で

の除去作業でした。建物は幹線道路に面しており車の粉塵、黄砂、花粉等がガラスに付着し、かなりの頻度でホー

スにてガラスの水洗いをしていらっしゃった様子。水洗いで一旦は汚れは落ちたかに見えますが、いえいえ実は

細かい粒子がそのまま残っており数年同様の事を繰り返すと完全に固着してしまい、落すのが一筋縄ではいかな

い状況となってしまいます。さあ、そんな汚れもTPSサービスのお任せください！ピカピカに仕上げますー

写真では分かりにくいですが建物正

面ガラスほぼ全面に水垢が付着して

います。薬品塗布、スポンジ擦りでも

ほぼ汚れは落ちません_(_^_)_

●Before● [作業手順その壱]

前作業としてハードタイプのスポンジ

にて表面の水垢に付着している汚れを

手擦りで落していきます。地味～な作

業ですが中々これが大変！このあとス

クイジーでガラスを一旦切ります。

[作業手順その弐]

弱酸性薬品を塗布後、ハードタイプダイ

ヤモンドパッドをサンダーに装着しガラ

ス面に均等に力が加わるように押し当

てていきます。この振動により固着して

いる水垢が徐々に薄れていきます。(/・

[完璧な仕上がり！]
確かにガラスの汚れは散水で落ちているような

気になりますよね～。しかしながら今回の事例

のように長年に渡ってその作業のみを続けてい

ると結果、手に負えない状況となってしまいま

す。洗いっぱなしではなくしっかりとそのあと拭

き取りをするだけでもだいぶ変わりますよ！

清掃のよろずや、TPSにお任せあれ

第９回TPSサービス協力業者会有志ゴルフコンペ開催！
回数を重ね、今回で９回目の実施。６月２２日（土）に協力業者会様と弊社社員による有志ゴルフコンペを開催いたしま

した！参加者１１名、場所は「仙台南カントリー倶楽部」。かのジャックニクラウス設計監修の難関コース！当日は気温

３１℃、コース上体感温度３５℃の厳しいコンデションの中、和気あいあいと楽しくプレイいたしました( ´艸｀)

さあ、この日を占う第一

打目！かっ飛ばせ～、

ファー(笑)

そして栄えある優勝者は？営業課武者さんでした。さすが

週３回の練習は伊達じゃない！これを励みに仕事も更に精

進しますとの事でした。目指せ、営業課の星！乞うご期待。

晴れて無事終了！参加者の皆さま各々悲喜こもご
もの結果となりました。熱い中、熱いプレーをし
て頂き誠にお疲れさまでした！今後更に協力業者
会様とは強固なタッグを組みともに頑張って参り
ましょう！また、秋の開催を楽しみにしておりま
す！さて、練習練習っと…！

TPSサービスフットサル部 大会出場！！
６月２３日（日）に「スポパーク松森」様に弊社社員、協力業者スタッフ

にてTPSフットサル部としてフットサル大会に出場して参りました！

参加チームは全５チームでしたが、見事 を飾る

ことが出来ました！

多くの応援や差し入れをいただき、皆様に支えられて無事に活動を終える

ことができました！！

雨の中でしたが、親子共演が実現したり、活動にくる度に持ち物の靴が壊

れスタッフや張り切りすぎて腰を痛める者など笑いあり、涙ありの大会と

なりました！

多くの協賛いただきましたスポンサー様に恥じぬようにこれからも

「TPSらしさ」を大切にして、活動に励んで参ります！

次回は・・・？ ７月？８月？ Instagramにて発信しておりますので、

興味ある方はご確認ください！！

準優勝

会社で受けれるリラクゼーションマッサージ？？

今年ももう７月に入り暑い夏が来ましたね。つい最近までは朝晩の寒暖差のおかげで体調管理

に苦労する日々でしたが、これからの夏も暑さ対策に四苦八苦しそうな予感・・・。

猛暑日(３５度以上）も増加し日々の業務で労働災害がおきないよう水分補給やこまめな休憩が

必要になりますが作業前のKYK（危険予知活動）も重要です。

↑安全管理者の資格取得

しました

斎藤 正人

上記フットサルユニフォームにもスポンサー協賛をいただいております仙台市泉区にある

「佐藤接骨院」様よりこの度、従業員の健康、身体のメンテナンスを目的として「リラク

ゼーションサービス」を実施させていただきました！

当日は7名のスタッフの方に参加いただき、日頃の疲れや長年の痛みを相談しながら、施術

をいただきました！非日常の経験ということもあり、スタッフからも大好評でした！！

院長先生は、某有名野球部の専属トレーナーだとか。。(笑)気になった方はぜひ「佐藤接骨

院 泉中央店」をご利用ください！！佐藤接骨院の皆様本当にありがとうございました！

営業所だより！！

定期的に同じ作業を行う場合、安全対策についてはないがしろにしがちです。

意識するだけでも確実に労働災害の低減になりますのでご参考にしてみては

いかがでしょうか。

基礎４ラウンド法KYK

1R(ラウンド）現状把握・どんな危険が潜んでいるか、数多く項目を出す

(転ぶ、ぶつかる、挟まれる、ヤケドするなど）

↓

２R(ラウンド）本質追及・重要な危険ポイントを絞り込む

↓

３R(ラウンド）対策樹立・あなたならどうする？実行可能な対策の提案

(足元注意、ﾄﾞｱの開閉時手元注意、保護具の装着など）

↓

４R(ラウンド）目標設定・全員合意で1項目に絞り込み「チーム行動目標」

にする

最後に全員で「チーム行動目標」を指差呼称する！！！


